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高末株式会社様にて新入社員向け 

「物流現場実習」を実施しました。 
 

2026年5月13日、高末株式会社様（以下、高末様）の加福営業所にて「物流現場実習」を実施い

たしました。本実習は新卒1期生を対象とした研修の一環であり、高末様に新入社員を受け入れ

ていただき実現したものです。 

 

■ 実習内容と現場での体験 

当日は、物流の基礎講習や現場見学、デモンストレーションを通じて実際の業務プロセスを体感

しました。データには表れない作業の細部や、現場スタッフによる柔軟な人員調整・進捗管理の

プロセスを直接学びました。 

 

■ 新卒1期生　3名の主な学び 

●​ 業務特性に応じたシステム活用  

ピッキング中心の他拠点とは異なり、複雑な加工を行う加福営業所では生産管理システ

ムを活用している実態を学びました。 

●​ 熟練技能の横展開  

個人の経験に依存しがちな技術を、朝礼で他メンバーに共有し、標準化を図っていること

を知りました。 

●​ 人とシステムの連携 

 生産管理システムから出力する指示書をベースにしつつ、最終的な人員配置はExcelを

用いて手動できめ細かく調整している現状を把握しました。 

 

 



 

 

■ 現場の「手触り感」をこれからのAI活用へ 

実習後半には、出荷データに基づく人員調整を題材に、ITやAIをどう活用できるかをディスカッ

ションしました。数値化しにくい現場の「手触り感」を共有し、同じ目線に立つことで、課題解決に

向けた共通認識を持つことができました。 

 

高末様では、現場の「知見」をITで拡張するDXを推進されています。弊社は、今回の実習を通じ

て得た現場の気づきを基に、パートナー企業としての協力体制をさらに強化し、高末様が掲げて

いる「物流現場でのAI活用」という新たな可能性に共に挑戦し続けてまいります。 
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